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Powiatowy Informator Edukacyjny na rok szkolny 2026/2027 opracowany został 

z myślą o młodzieży, absolwentach szkół podstawowych oraz dorosłych. Znajdują się w nim 

informacje o szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Powiat 

Szczecinecki, tj.: 

Zespół Szkół Nr 7 w Białym Borze, 

 

I Liceum Ogólnokształcące im. Ks. Elżbiety w Szczecinku, 

 

Zespół Szkół Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Szczecinku, 

 

Zespół Szkół Nr 2 im. Ks. Warcisława IV w Szczecinku, 

 

Zespół Szkół Technicznych w Szczecinku, 

 

Zespół Szkół Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku, 

Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy im. Jana Brzechwy w Szczecinku 

zapewniający edukację dzieci i młodzieży z niepełnosprawnością intelektualną,  

Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior - Zespół Placówek Oświatowych 

w Szczecinku, w którym funkcjonuje: 

Pozaszkolna Placówka Specjalistyczna Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior 

w Szczecinku oferująca bogatą ofertę zajęć pozaszkolnych 

oraz  

Bursa Szkolna Nr 2 w Szczecinku zapewniająca opiekę uczniom w okresie kształcenia poza 

miejscem stałego zamieszkania, 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczecinku świadcząca profesjonalne formy 

pomocy psychologicznej, pedagogicznej i terapeutycznej oraz diagnostycznej.  

 

Przygotowana publikacja – obejmująca w sposób całościowy różnorodne formy 

kształcenia, ułatwić ma podjęcie decyzji o wyborze właściwej szkoły.  
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REKRUTACJA – na podstawie przepisów ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo 

oświatowe (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.). 

 

 

Do klasy I publicznej szkoły ponadpodstawowej przyjmuje się kandydatów, którzy: 

1) posiadają świadectwo ukończenia szkoły podstawowej; 

2) w przypadku kandydatów do szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe - posiadają 

zaświadczenie lekarskie zawierające orzeczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do 

podjęcia praktycznej nauki zawodu, wydane zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie 

art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. z 2022 

r. poz. 437); 

3) w przypadku kandydatów do szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, dla którego 

podstawa programowa kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego przewiduje 

przygotowanie do uzyskania umiejętności kierowania pojazdem silnikowym - posiadają 

orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do kierowania pojazdami, 

wydane zgodnie z przepisami rozdziału 12 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących 

pojazdami (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1226 ze zm.);  

4) w przypadku kandydatów do szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, dla którego 

podstawa programowa kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego przewiduje 

przygotowanie do uzyskania umiejętności kierowania pojazdem silnikowym w zakresie 

prawa jazdy kategorii C lub C+E - posiadają orzeczenie psychologiczne o braku 

przeciwwskazań psychologicznych do kierowania pojazdem, o którym mowa w art. 84 ust. 

1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujących pojazdami; 

 

W przypadku większej liczby kandydatów niż liczba wolnych miejsc w szkole, na pierwszym 

etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria: 

1) wyniki egzaminu ósmoklasisty; 

2) wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej oceny z języka polskiego 

i matematyki oraz z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalonych przez 

dyrektora danej szkoły jako brane pod uwagę w postępowaniu rekrutacyjnym do danego 

oddziału tej szkoły; 

3) świadectwo ukończenia szkoły podstawowej z wyróżnieniem; 

4) szczególne osiągnięcia wymienione na świadectwie ukończenia szkoły podstawowej: 

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego zwycięskim tytułem 

w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych, organizowanych przez kuratora 

oświaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne 

podmioty działające na terenie szkoły, z wyjątkiem tytułu laureata lub finalisty 

ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz tytułu laureata konkursu 

przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim, o których mowa 

w art. 132 ustawy Prawo oświatowe, 

b) osiągnięcia w zakresie aktywności społecznej, w tym na rzecz środowiska szkolnego, 

w szczególności w formie wolontariatu; 

5) w przypadku kandydatów ubiegających się o przyjęcie do oddziałów wymagających 

szczególnych indywidualnych predyspozycji - wyniki sprawdzianu uzdolnień 

kierunkowych. 

 

W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na pierwszym etapie postępowania 

rekrutacyjnego, na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego przyjmuje się kandydatów 

z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru kierunku kształcenia ze 

względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. 

https://sip.lex.pl/#/document/16798723?unitId=art(6)ust(5)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17683547?cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17683547?unitId=art(84)ust(1)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/17683547?unitId=art(84)ust(1)&cm=DOCUMENT
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W przypadku równorzędnych wyników uzyskanych na drugim etapie postępowania 

rekrutacyjnego lub jeżeli po zakończeniu tego etapu dana szkoła nadal dysponuje wolnymi 

miejscami, na trzecim etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie 

kryteria, o których mowa w art. 131 ust. 2 ustawy Prawo oświatowe. Przepis art. 131 ust. 3 

stosuje się. 

 

Jeżeli program nauczania realizowany w szkole lub oddziale wymaga od kandydatów 

szczególnych indywidualnych predyspozycji, na wniosek dyrektora szkoły 

ponadpodstawowej, pozytywnie zaopiniowany przez kuratora oświaty, minister właściwy do 

spraw oświaty i wychowania może wyrazić zgodę na przeprowadzenie sprawdzianu 

uzdolnień kierunkowych, na warunkach ustalonych przez radę pedagogiczną, jeżeli organ 

prowadzący wyrazi zgodę na dodatkowe godziny zajęć edukacyjnych w zakresie realizacji 

programu nauczania wymagającego od ucznia szczególnych indywidualnych predyspozycji. 

 

Ww. przepisy stosuje się odpowiednio do postępowania rekrutacyjnego do klasy I publicznej 

szkoły ponadpodstawowej integracyjnej lub oddziału integracyjnego w publicznej szkole 

ponadpodstawowej ogólnodostępnej, w przypadku kandydatów nieposiadających orzeczenia 

o potrzebie kształcenia specjalnego wydanego ze względu na niepełnosprawność. 

 

 

TERMINY POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO ORAZ TERMINY 

SKŁADANIA DOKUMNETÓW DO KLAS PIERWSZYCH PUBLICZNYCH SZKÓŁ 

PONADPODSTAWOWYCH ORAZ KLAS WSTĘPNYCH SZKÓŁ 

PONADPODSTAWOWCYH 

na podstawie załącznika nr 1 (Zarządzenie Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty z dnia  

z dnia 29 stycznia 2026 r.) w sprawie określenia terminów przeprowadzania postępowania 

rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego, w tym terminów składania dokumentów, do 

publicznych szkół podstawowych dla dorosłych, klas I publicznych szkół 

ponadpodstawowych, klas wstępnych, o których mowa w art. 25 ust. 3 ustawy Prawo 

oświatowe i na semestr pierwszy klas I publicznych branżowych szkół II stopnia 

i publicznych szkół policealnych na rok szkolny 2026/2027 w województwie 

zachodniopomorskim 

 

od 07 maja 2026 r. do 22 maja 2026 r. do godz. 15.00 – złożenie wniosku, w tym zmiana 

wniosku wraz z dokumentami (podpisanego przez co najmniej jednego rodzica/prawnego 

opiekuna) o przyjęcie do szkoły ponadpodstawowej dwujęzycznej, oddziału dwujęzycznego, 

oddziału międzynarodowego, klasy wstępnej, oddziału przygotowania wojskowego w szkole 

ponadpodstawowej oraz do szkół i oddziałów prowadzących szkolenie sportowe w szkołach 

ponadpodstawowych;  

 

od 07 maja 2026 r. do 12 czerwca 2026 r. do godz. 15.00 – złożenie wniosku, w tym 

zmiana wniosku o przyjęcie do szkoły ponadpodstawowej wraz z dokumentami (podpisanego 

przez co najmniej jednego rodzica/prawnego opiekuna) z wyłączeniem szkół i oddziałów 

dwujęzycznych i oddziałów międzynarodowych, klas wstępnych, oddziałów przygotowania 

wojskowego oraz szkół i oddziałów prowadzących szkolenie sportowe; 

 

od 03 lipca 2026 r. do 07 lipca 2026 r. do godz. 15:00 – uzupełnienie wniosku o przyjęcie 

do szkoły ponadpodstawowej o świadectwo ukończenia szkoły oraz zaświadczenie 

o wynikach egzaminu ósmoklasisty wraz z możliwością przeniesienia wniosku o przyjęcie do 

innej szkoły ponadpodstawowej lub zmiana kolejności wybranych szkół; 
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od 25 maja 2026 r. do 03 czerwca 2026 r. – przeprowadzenie sprawdzianu uzdolnień 

kierunkowych, sprawdzianu kompetencji językowych, sprawdzianu predyspozycji 

językowych (klasy wstępne) i prób sprawności fizycznej.  

Dyrektor szkoły wyznacza II termin (do 30 czerwca 2026 r.) dla kandydatów, którzy 

z przyczyn niezależnych od nich nie mogli przystąpić do sprawdzianu lub prób sprawności 

w pierwszym terminie;  

 

I termin do 09 czerwca 2026 r., II termin do 30 czerwca 2026 r. – sporządzenie przez 

komisję rekrutacyjną informacji o uzyskanych przez poszczególnych kandydatów wynikach 

sprawdzianu kompetencji językowych, sprawdzianu predyspozycji językowych i prób 

sprawności fizycznej; 

 

od 03 lipca 2026 r. do 07 lipca 2026 r. do godz. 15.00 – uzupełnienie wniosku o przyjęcie 

do szkoły ponadpodstawowej o świadectwo ukończenia szkoły oraz o zaświadczenie  

o wynikach egzaminu ósmoklasisty wraz z możliwością przeniesienia wniosku o przyjęcie do 

innej szkoły ponadpodstawowej lub zmiana kolejności wybranych szkół 

 

do 07 lipca 2026 r. – weryfikacja przez komisję rekrutacyjną wniosków o przyjęcie do szkoły 

ponadpodstawowej i dokumentów potwierdzających spełnianie przez kandydata warunków 

poświadczanych w oświadczeniach, w tym dokonanie przez przewodniczącego komisji 

rekrutacyjnej czynności związanych z ustaleniem tych okoliczności; 

 

do 13 lipca 2026 r. do godz. 10.00 – weryfikacja przez komisję rekrutacyjną dokumentów 

potwierdzających spełnianie przez kandydata warunków lub kryteriów branych pod uwagę  

w postępowaniu rekrutacyjnym, w tym ustalonych przez wójta (burmistrza lub prezydenta) 

okoliczności wskazanych w oświadczeniach; 

 

13 lipca 2026 r. godz. 15.00 – podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną 

listy kandydatów zakwalifikowanych i kandydatów niezakwalifikowanych; 

 

od 07 lipca 2026 r. – wydanie przez szkołę prowadzącą kształcenie zawodowe skierowania 

na badania lekarskie i psychologiczne; 

 

od 13 lipca 2026 r. do 16 lipca 2025 r. do godz. 10.00 – potwierdzenie przez rodzica 

kandydata albo kandydata pełnoletniego woli przyjęcia w postaci przedłożenia oryginału 

świadectwa ukończenia szkoły i oryginału zaświadczenia o wynikach egzaminu 

zewnętrznego, o ile nie zostały one złożone w uzupełnieniu wniosku o przyjęcie do szkoły 

ponadpodstawowej, a w przypadku szkoły prowadzącej kształcenie zawodowe – także 

zaświadczenia lekarskiego zawierającego orzeczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych 

do podjęcia praktycznej nauki zawodu oraz do kierowania pojazdami lub o braku 

przeciwwskazań psychologicznych do kierowania pojazdem, w przypadku kandydatów  

do szkoły prowadzącej kształcenie w zawodzie, dla którego podstawa programowa 

kształcenia w zawodzie szkolnictwa branżowego przewiduje przygotowanie do uzyskania 

umiejętności kierowania pojazdem silnikowym w zakresie prawa jazdy danej kategorii;  

  

16 lipca 2026 r. godz. 14.00 – podanie do publicznej wiadomości przez komisję rekrutacyjną 

listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych; 

 

do 20 lipca 2026 r. – wystąpienie do komisji rekrutacyjnej o sporządzenie uzasadnienia 

odmowy przyjęcia; 
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do 3 dni od dnia wystąpienia o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia – 

sporządzenie przez komisję rekrutacyjną uzasadnienia odmowy przyjęcia; 

 

do 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy przyjęcia – wniesienie do dyrektora 

szkoły odwołania od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej; 

 

do 3 dni od dnia złożenia odwołania do dyrektora szkoły – dyrektor szkoły rozpatruje 

odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej. 

 

Szczegółowe zasady rekrutacji znajdują się na stronach internetowych poszczególnych 

szkół. 
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Zespół Szkół Nr 7 w Białym Borze 

 

II Liceum Ogólnokształcące  

    

ul. Brzeźnicka 10, 78 – 425 Biały Bór 

tel./fax: 94 37 39 019, 94 37 39 011 

www.zsbialybor.pl 

e-mail: zserbial@poczta.onet.pl    

 

 
Szkołę wyróżnia: 

▪ patronat Ministerstwa Obrony Narodowej nad procesem kształcenia w klasach 

wojskowych (jako jedyna szkoła w powiecie), 

▪ patronat Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji nad procesem kształcenia  

w Oddziale o profilu mundurowym Policji i Straży Granicznej nowy kierunek, 

▪ oferta kształcenia skierowana do uczniów zainteresowanych podjęciem pracy w służbach 

mundurowych, 

▪ indywidualne podejście do każdego ucznia, poznanie oraz wspieranie jego możliwości, 

potencjału i pomysłów. 

 

 
OFERTA EDUKACYJNA: 

 

4-LETNIE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE: 

 

1. oddział o profilu mundurowym Policji oraz Straży Granicznej (nowy kierunek) 

(z rozszerzonym programem języka obcego, wiedzy o społeczeństwie, geografii  

lub biologii). przedmioty punktowane podczas rekrutacyjnym: j. polski, matematyka,  

j. obcy, WOS, pozytywna ocena z zachowania, punkty uzyskane z egzaminu ósmoklasisty. 

 

Oddział objęty patronatem Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji   

z wskazanymi  jednostkami odpowiedzialnymi za organizację i prowadzenie zajęć  

z przygotowania do podjęcia służby tj. Komendą Powiatową Policji w Szczecinku oraz 

Morskim Oddziałem Straży Granicznej.  

 

Absolwenci certyfikowanych oddziałów o profilu mundurowym, którzy w ciągu trzech lat  

od ukończenia szkoły złożą podanie o przyjęcie do służby w policji lub straży granicznej 

zostaną zwolnieni z testu wiedzy, testu sprawności fizycznej - w przypadku uzyskania 

pozytywnego wyniku testu sprawności fizycznej w ostatnim roku nauki w oddziale  

o profilu mundurowym. Wynik testu sprawności fizycznej będzie ważny 3 lata.  

 

Oddział o profilu mundurowym jest propozycją dla osób, które swoją przyszłość łączą ze 

służbą w policji oraz straży granicznej.  

Powinni ją również rozważyć wszyscy, którzy myślą o pracy w pokrewnych służbach  

w sektorze obronności  i bezpieczeństwa.   

 

Szkoła zapewnia: 

▪ zwolnienie z testu sprawności fizycznej oraz testu wiedzy przy przyjęciu do służby  

w Policji lub Straży Granicznej,  

▪ pierwszeństwo w przyjęciu do ww. służb,  

▪ udział w obozach szkoleniowych;  

▪ zwiększenie własnej sprawności fizycznej; 

mailto:zserbial@poczta.onet.pl
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▪ certyfikat ukończenia szkolenia; 

▪ szkolenie specjalistyczne; 

▪ naukę i doskonalenie umiejętności strzeleckich (zajęcia w strzelnicy); 

▪ naukę sportów walki; 

▪ naukę udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.  

 

 

2. oddział przygotowania wojskowego – klasa wojskowa (z rozszerzonym programem 

przedmioty języka obcego, informatyki, geografii);  

Przedmioty punktowane podczas rekrutacji: język polski, matematyka, język obcy, geografia, 

pozytywna ocena z zachowania, punkty uzyskane z egzaminu ósmoklasisty, wyniki testu 

sprawności fizycznej.  

 

Oddział Przygotowania Wojskowego dedykowany jest dla młodzieży, która swą przyszłość 

wiąże ze służbą w Siłach Zbrojnych RP lub innych formacjach mundurowych.  

Klasa objęta jest patronatem Ministerstwa Obrony Narodowej oraz Jednostek Wojskowych: 

52 Batalion Remontowy Ziemi Człuchowskiej w Czarnem, 8 Koszaliński Pułk 

Przeciwlotniczy, Wojskowe Centrum Rekrutacji w Szczecinku.  

 

Korzyści dla uczniów: 

▪ uczestnictwo w obozach i zajęciach specjalistycznych prowadzonych przez 

doświadczonych instruktorów, w tym możliwość korzystania z obiektów wojskowych; 

▪ możliwość odbycia skróconej służby przygotowawczej, która stanowi bezpośrednią 

przepustkę do zawodowej służby wojskowej; 

▪ zapewnienie dodatkowych punktów rekrutacyjnych przy aplikowaniu do najbardziej 

prestiżowych akademii wojskowych w kraju oraz w perspektywie zostanie oficerem WP; 

▪ pierwszeństwo w trakcie naboru do Terytorialnej Służby Wojskowej oraz preferencje przy 

realizacji programu Legia Akademicka skierowanego do studentów cywilnych (zwolnienie 

z zajęć teoretycznych na uczelni); 

▪ stałe konsultacje z oficerami Wojskowej Komendy Uzupełnień w zakresie możliwości 

przyjęcia do służby wojskowej oraz wskazywania możliwości podjęcia służby wojskowej 

adekwatnie do potrzeb Sił Zbrojnych, uwarunkowań i predyspozycji kandydata. 

 

UWAGA! 

Dla ww. klasy obowiązuje krótszy termin rekrutacji – kandydaci mogą składać swoje podania 

o przyjęcie do dnia 22 maja 2026r.  

Wszyscy kandydaci do ww. klasy muszą wziąć udział próbie sprawności fizycznej (test 

sprawności fizycznej), która odbędzie się w terminie 29 maja 2026r. (I termin)  

oraz 29 czerwca 2026r. (II termin)  w Zespole Szkół  Nr 7 w Białym Borze. 

 

 

3. klasa bezpieczeństwa wewnętrznego i ratownictwa (z rozszerzonym programem języka 

obcego, wiedzy o społeczeństwie, biologii lub geografii). 

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym: język polski, matematyka, język obcy, 

biologia pozytywna ocena z zachowania, punkty uzyskane z egzaminu ósmoklasisty. 

 

Celem kształcenia w tej klasie jest zapoznanie uczniów z systemem prawnym obowiązującym 

na terenie UE oraz RP  w kontekście zwalczania wszelkiego typu zagrożeń. 

Klasa objęta jest patronatem Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Koszalinie.  

 

Szkoła zapewnia: 
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▪  zajęcia w centrum zarządzania kryzysowego, jednostkach ratownictwa medycznego  

i służb mundurowych, 

▪  darmowy kurs pierwszej pomocy, 

▪  możliwość odbycia kursów ratownika WOPR, płetwonurka, 

▪  certyfikat ukończenia szkolenia bezpieczeństwa wewnętrznego i ratownictwa,  

▪  samoobrona i szkolenie strzeleckie.  

 

4. klasa służby więziennej (z rozszerzonym programem języka obcego, wiedzy  

o  społeczeństwie, geografii lub biologii). 

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym: język polski, matematyka, język obcy, 

geografia pozytywna ocena z zachowania, punkty uzyskane z egzaminu ósmoklasisty. 

 

Oferta skierowana do uczniów, którzy są zainteresowani pracą w Służbie Więziennej. Zajęcia 

specjalistyczne prowadzone będą we współpracy z ościennymi Zakładami Karnymi.  

Klasa objęta jest patronatem Okręgowego Inspektoratu Służby Więziennej w Koszalinie. 

 

Klasa służb więziennych uczestniczy w programie „Certyfikacji klas szkół 

ponadpodstawowych w zakresie edukacji penitencjarnej” realizowanym przez Akademię 

Wymiaru Sprawiedliwości. Absolwentom ww. klasy, którzy uzyskają  certyfikat 

zrealizowania ram certyfikacyjnych przysługiwać będą punkty przy rekrutacji do Służby 

Więziennej oraz na stacjonarne studia kandydackie I stopnia na kierunku penitencjarystyka 

prowadzone przez Akademię Wymiaru Sprawiedliwości.  

 

Szkoła zapewnia: 

▪ zajęcia prowadzone przez funkcjonariuszy więziennictwa i policji, 

▪ szkolenie strzeleckie, 

▪ zajęcia z technik samoobrony, 

▪ wizyty w zakładach służb więziennych i jednostkach policji, 

▪ wyjazdy na obozy szkoleniowe, sprawnościowe, 

▪ możliwość uzyskania certyfikatu ukończenia szkolenia służb więziennych. 

 

Wszystkie kierunki mundurowe otrzymują dofinansowanie  do wyposażenia 
mundurowego.  

 

 

Ponadto szkoła zapewnia: 

▪ udział w obozach szkoleniowych,  

▪ zajęcia na strzelnicach – pneumatycznej oraz wirtualnej,  

▪ zajęcia pozalekcyjne (koła przedmiotowe, sportowe, zainteresowań),  

▪ nowoczesną oraz w pełni wyposażoną bazę sportowo-rekreacyjną: sala gimnastyczna, 

siłownia wewnętrzna i zewnętrzna, boisko zewnętrzne, bieżnia lekkoatletyczna, 

▪ opiekę psychologa szkolnego. 

 

Przy Zespole Szkół funkcjonuje internat dla uczniów spoza Białego Boru, który oferuje: 

▪  zakwaterowanie w pokojach 3/4-osobowych; 

▪  całodzienne wyżywienie. 
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I Liceum Ogólnokształcące im. Ks. Elżbiety w Szczecinku 
 

ul. Ks. Elżbiety 1, 78-400 Szczecinek, 

tel.: 94 37 400 32  

lo1.edupage.org 

e-mail: lo.szczecinek@gmail.com 

 

 

OFERTA EDUKACYJNA: 

1. klasa menadżerska - z rozszerzonym programem biznesu i zarządzania oraz WOS-u 

(przedmiot uzupełniający: język angielski w biznesie oraz podstawy psychologii) 

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym : język polski, matematyka, język 

angielski, WOS. 

Profil menedżerski pozwoli uczniom zdobyć umiejętności niezbędne do efektywnego 

zarządzania zasobami ludzkimi oraz finansami; 

  

2. klasa inżynierska – z rozszerzonym programem z matematyki, fizyki lub informatyki 

(przedmiot uzupełniający: rysunek techniczny).  

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym: język polski, matematyka, fizyka, 

informatyka. 

Przygotowuje do podjęcia studiów wyższych, m.in. na kierunkach politechnicznych, 

ekonomii, matematyce;  

 

3. klasa lingwistyczna – z rozszerzonym programem języka angielskiego, 

niemieckiego/hiszpańskiego, języka polskiego.  

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym : język polski, matematyka, język 

angielski, geografia.  

Przygotowuje do podjęcia studiów wyższych, m.in. na : filologii polskiej, filologii angielskiej, 

filologii germańskiej oraz innych kierunkach filologicznych, historii, psychologii, socjologii  

i europeistyce; 

 

4. klasa humanistyczno-prawna – z rozszerzonym programem z języka polskiego, 

historii  i WOS-u. 

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym : język polski, matematyka, historia, 

WOS-u. 

Przygotowuje do podjęcia studiów wyższych, m.in. na: prawie, politologii, psychologii, 

socjologii, dziennikarstwie i filozofii; 

 

5. klasa biomedyczna – z rozszerzonym programem z biologii i chemii (przedmiot 

uzupełniający: fizjologia i anatomia człowieka).  

Przedmioty punktowane w procesie rekrutacyjnym: język polski, matematyka, biologia, 

chemia.  

Przygotowuje do podjęcia studiów wyższych m.in. na: medycynie, stomatologii, farmacji, 

weterynarii, biotechnologii, fizjoterapii, psychologii. 

 

Dodatkowe atuty szkoły:  

▪ szkoła osiąga bardzo wysokie wyniki zdawalności matury, najlepsze liceum publiczne  

w powiecie szczecineckim wg rankingu Perspektywy w 2018, 2019 i 2023, 2024 i 2025, 

2026 roku,  

▪ zapewnia wysoki poziom kształcenia przez wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną, 

▪ uczniowie biorą udział w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, osiągając tytuły 

finalistów i laureatów szczebla wojewódzkiego i centralnego, 

http://www.lo.szczecinek.pl/
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▪ bierze udział we wszystkich zawodach sportowych w ramach Licealiady, uzyskując 

pierwsze miejsca w powiecie, regionie czy województwie, 

▪ organizuje zajęcia pozalekcyjne z wielu przedmiotów, 

▪ rozwija talenty w różnych dziedzinach, np. chór, koło teatralne, 

▪ zapewnia dużą różnorodność  przedsięwzięć szkolnych i klasowych, 

▪ umożliwia uzyskanie stypendium: Burmistrza, Starosty czy Prezesa Rady Ministrów. 

 

 Szkoła zapewnia: 

▪ nowoczesny kompleks sportowy: siłownia, sala gimnastyczna, sala fitness i boisko 

zewnętrzne, a docelowo powstanie w szkole strzelnica wirtualna,  

▪ nowoczesne sale lekcyjne, 

▪ bezpieczeństwo, w tym monitoring na terenie placówki. 

 

Języki obce: angielski, niemiecki, francuski, rosyjski, hiszpański, włoski 

Pierwszy język obcy jest kontynuacją języka obcego ze szkoły podstawowej, 
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Zespół Szkół Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Szczecinku 

 

II Liceum Ogólnokształcące 

Technikum Zawodowe Nr 1 

 

ul. Szczecińska 47, 78-400 Szczecinek 

tel. 94 37 43 122 

www.zs1ken.szczecinek.gawex.pl 

e-mail: sekretariat@zs1ken.pl 

 

OFERTA EDUKACYJNA: 

 

4-LETNIE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE:  

 

1. klasa matematyczno-informatyczna (z rozszerzonym programem matematyki,  

informatyki i języka angielskiego) – oferta tej klasy skierowana jest do osób 

zainteresowanych naukami ścisłymi. Profil ten przygotowuje do podjęcia studiów  

na takich kierunkach jak matematyka, informatyka, gry i grafika komputerowa, 

programowanie i bazy danych, logistyka, marketing i zarządzanie; 

 

2. klasa medyczno-farmaceutyczna (z rozszerzonym programem biologii i chemii) –  

w klasie o tym profilu uczeń poszerza swoją wiedzę na przedmiocie „Chemia medyczna z 

elementami fizjologii człowieka”. To kierunek dla osób, które w przyszłości planują podjąć 

studia  na kierunkach takich jak medycyna, stomatologia, położnictwo, pielęgniarstwo, 

farmacja, ratownictwo medyczne, kosmetologia, biotechnologia, dietetyka, chemia  

czy ochrona środowiska;  

 

3. klasa lingwistyczna (z rozszerzonym programem języka polskiego, języka angielskiego  

i geografii) – uczniowie tej klasy uczestniczą w wyjazdach zagranicznych. Absolwent tego 

profilu może podjąć studia na kierunkach filologicznych, lingwistycznych oraz 

humanistycznych, takich jak dziennikarstwo i komunikacja społeczna, politologia, socjologia, 

europeistyka, stosunki międzynarodowe, filologia angielska, filologia amerykańska, 

lingwistyka stosowana, logopedia; 

 

4. klasa humanistyczno-psychologiczna (z rozszerzonym programem języka polskiego, 

języka angielskiego i historii). W klasie o tym profilu uczeń poszerza swoją wiedzę na 

przedmiocie ”Rozwój psychofizyczny człowieka - holistyczne podejście do edukacji” 

Absolwenci tego kierunku, dzięki zdobytej wiedzy, będą mieli możliwość podjąć studia na 

kierunkach: psychologia, pedagogika, socjologia, prawo, praca socjalna, stosunki 

międzynarodowe, dziennikarstwo, antropologia, archeologia, kulturoznawstwo, filozofia oraz 

teologia. 

 

 

5-LETNIE TECHNIKUM ZAWODOWE: 

 

1. technik ekonomista  (z rozszerzonym programem matematyki) – to „sztandarowy” 

kierunek szkoły. Przygotowuje do podejmowania działań związanych  

z tworzeniem firmy, organizacją jej pracy, uczestnictwem w jej zarządzaniu, planowaniu, 

organizowaniu, motywowaniu i kontroli.  Kierunek ten poszerza wiedzę z zakresu 

zaopatrzenia, magazynowania, transportu czy sprzedaży towarów i usług, daje  

też kwalifikacje do pracy w działach finansowo-księgowych firm, w instytucjach 

http://www.zs1ken.szczecinek.gawex.pl/
mailto:sekretariat@zs1ken.pl
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finansowych, urzędach administracji publicznej jako księgowy lub specjalista ds. kadr  

i płac; 

 

2. technik informatyk (z rozszerzonym programem języka angielskiego) – uczniowie tego 

kierunku zdobywają umiejętność obsługi lokalnych sieci komputerowych, projektowania  

i administrowania bazami danych. W klasie o tym profilu uczeń poszerza swoją wiedzę na 

przedmiocie „Cyberbezpieczeństwo”. Absolwenci będą mogli podjąć pracę we wszystkich 

firmach, w których znajduje się sprzęt komputerowy, wykonywać zadania instalacyjne, 

obsługiwać systemy aplikacyjne, wspomagać w sytuacjach problemowych  

i awaryjnych użytkowników aplikacji biurowych i systemów informatycznych. Mogą  

też podjąć zatrudnienie w branży informatycznej m.in. przy projektowaniu, budowie  

i eksploatacji systemów informatycznych oraz tworzeniu i obsłudze stron www; 

 

3. technik programista (z rozszerzonym programem języka angielskiego). W klasie  

o tym profilu uczeń poszerza swoją wiedzę na przedmiocie „Cyberbezpieczeństwo”. 

Absolwent tego kierunku to osoba posiadająca kwalifikacje w zakresie programowania, 

pisania gier, aplikacji mobilnych, desktopowych i wykonywania wielu innowacyjnych, 

kreatywnych przedsięwzięć. Absolwenci mogą znaleźć zatrudnienie działach 

informatycznych wielu firm, w firmach zajmujących się grafiką komputerową,  hostingiem, 

projektowaniem UI, tworzeniem aplikacji mobilnych oraz modelowaniem i drukiem 3D. 

 

 

Szkoła zapewnia: 

▪ nowoczesne kierunki kształcenia, 

▪ wykwalifikowaną kadrę pedagogiczną, 

▪ dobre przygotowanie do egzaminów maturalnych i zawodowych, 

▪ bardzo dobre zaplecze dydaktyczne, 

▪ osiem pracowni komputerowych, 

▪ przyjazną atmosferę, 

▪ naukę języków obcych: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego oraz łacińskiego 

▪ możliwość uczestnictwa w wielu projektach unijnych, 

▪ fakultety przygotowujące do egzaminu maturalnego, 

▪ możliwość korzystania z bogatych zasobów Biblioteki Szkolnej, 

▪ dziennik elektroniczny LIBRUS, 

▪ bezpieczeństwo – monitoring na terenie placówki, 

▪ możliwość zaangażowania się w pracę Szkolnego Koła Wolontariusza, 

▪ bazę sportowo-rekreacyjną z halą sportowo-widowiskową, Białym Orlikiem (kryte 

lodowisko), Zielonym Orlikiem siłownią plenerową, strzelnicą laserową, 

▪ miejsce z wiatą do organizacji różnorodnych spotkań na świeżym powietrzu. 

 

Przy szkole znajduje się internat, który:  

▪ zapewnia całodobową opiekę nad młodzieżą - wychowawcy pełnią również dyżury 

nocne, 

▪ położony jest wśród zieleni, w pobliżu jeziora i parku  miejskiego, a w niedalekiej 

odległości znajduje się basen, stadion miejski i korty tenisowe, 

▪ posiada bardzo dobre połączenie z centrum miasta, dworcem PKP i PKS – przystanek  

Komunikacji Miejskiej znajduje się przy internacie, 

▪ zapewnia zakwaterowanie w pokojach 4-osobowych bez łazienek (istnieje możliwość 

własnego doboru współmieszkańców w pokojach), 

▪ posiada łazienki wspólne na każdym z pięter, składające się z 3 pomieszczeń: toalet, 

pryszniców i umywalni, 

▪ dysponuje przestronną stołówka, 
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▪ posiada świetlicę z telewizorem i projektorem, 

▪ zapewnia kuchenkę do dyspozycji wychowanków z wyposażeniem do samodzielnego 

przygotowania posiłków, 

▪ zapewnia pokoje cichej nauki, 

▪ posiada salę do DARTA i siłownię ze stołem do tenisa, 

▪ udostępnia biblioteczkę internacką, 

▪ ma dostęp do kompleksu boisk ORLIK z funkcjonującym w okresie zimowym 

lodowiskiem tzw. „BIAŁYM ORLIKIEM”. 

 

W internacie funkcjonuje Samorząd Internacki zwany Młodzieżową  Radą  Internatu,  

w ramach którego działają sekcje: higieniczna, gospodarcza, sportowa  oraz kulturalna , która 

organizuje różnorodne formy spędzania czasu wolnego (dyskoteki, turnieje sportowe, imprezy 

kultywujące tradycje internatu itp.). 

 

W Zespole Szkół Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej działa także Szkolny Klub 

Wolontariusza,  który organizował loterie dla chorych uczniów szkoły, kwesty na rzecz 

Szczecineckiego Hospicjum, pomoc przy organizacji Turniejów Charytatywnego w Piłce 

Siatkowej na rzecz chorych dzieci, zbiórki ciepłej bielizny i przekazanie dla osób 

bezdomnych w „Zaciszu”, kwesty na rzecz podopiecznych funduszu Tratwa (Drużyna Św. 

Mikołaja, Drużyna Wielkanocnego Zająca), pieczenie pierników dla nauczycieli emerytów 

szkoły  i przygotowanie paczek dla osób bezdomnych oraz kwesty na rzecz Serca Szczecinek, 

udział uczniów w „Polach Nadziei”. 
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Zespół Szkół Nr 2 im. Ks. Warcisława IV w Szczecinku 

 

Technikum Zawodowe Nr 2 

Branżowa Szkoła I stopnia Nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi 

I Liceum Ogólnokształcące dla Dorosłych 

Branżowa Szkoła II stopnia Nr 2 

 

ul. 1 Maja 22, 78-400 Szczecinek 

tel. 94 37 40 246, fax 94 37 40 281 

www.zs2warcislaw.eu 

e-mail: sekretariat@zs2warcislaw.eu   

 

OFERTA EDUKACYJNA 

 

5-LETNIE TECHNIKUM ZAWODOWE: 

 

1. technik hotelarstwa (z rozszerzonym programem języka obcego i matematyki) - zawód 

dla osób otwartych, lubiących kontakt z ludźmi, dający możliwości poznawania  

i zwiedzania świata. W trakcie nauki uczniowie zdobywają następujące umiejętności 

zawodowe: 

▪ prowadzenie działalności promocyjnej oraz sprzedaż usług hotelarskich, 

▪ rezerwowanie usług hotelarskich, 

▪ wykonywanie prac związanych z obsługą gości w recepcji, 

▪ przygotowywanie jednostek mieszkalnych do przyjęcia gości, 

▪ przygotowywanie i podawanie śniadań w obiekcie świadczącym usługi hotelarskie, 

▪ przyjmowanie i realizowanie zamówień usługi dodatkowe (Spa, Wellness, imprezy 

branżowe, turystyczne, rekreacyjne). 

 

Perspektywy zawodowe: 

Absolwent tego kierunku pracę znajdzie w hotelach, ośrodkach wypoczynkowych, zakładach 

uzdrowiskowych, pensjonatach, zajazdach, schroniskach, kwaterach prywatnych, a także  

w bazach ruchomych: promowej, żeglugowej, kolejowej, lotniczej, w hotelach i innych 

instytucjach posiadających bazę noclegową. Może być zatrudniony w organach administracji 

samorządowej zajmujących się usługami hotelarskimi, a także w branżowych organizacjach  

i stowarzyszeniach, może prowadzić własną działalność gospodarczą w zakresie świadczenia 

usług hotelarskich.  

Uczniowie odbywają praktyki zawodowe w kraju i za granicą  (Niemcy, Włochy, Bułgaria). 

Kończąc naukę w zawodzie technik hotelarstwa absolwent może kontynuować edukację na  

dowolnej uczelni wyższej (najczęściej wybierany kierunek studiów to turystyka). 

 

2. technik żywienia i usług gastronomicznych (z rozszerzonym programem języka obcego i 

matematyki) – w trakcie nauki uczniowie zdobywają następujące umiejętności zawodowe: 

▪ ocenianie jakości żywności oraz zasady jej przechowywania, 

▪ sporządzanie potraw i napojów, 

▪ planowanie i ocena żywienia, 

▪ organizacja produkcji gastronomicznej, 

▪ planowanie i realizacja usług gastronomicznych. 

 

Perspektywy zawodowe: 

Absolwent tego kierunku pracę znajdzie w firmach cateringowych restauracjach, barach, 

pubach, hotelach, hostelach, schroniskach, domach wczasowych, firmach gastronomicznych, 

mogą prowadzić własną działalność. 

http://www.zs2warcislaw.eu/
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Uczniowie szkoły prowadzą bloga kulinarnego telewizji Gawex, współpracują z młodzieżą  

niemiecką wydając kalendarze kulinarne, uczestniczą z sukcesami w wielu konkursach  

i olimpiadach gastronomicznych. Odbywają praktyki zawodowe w renomowanych 

restauracjach polskich i zagranicznych: we Włoszech, Niemczech i Wielkiej Brytanii. 

Kończąc naukę w zawodzie  absolwent może kontynuować edukację na uczelni wyższej 

(najczęściej wybierany kierunek studiów to technologia żywienia i  dietetyka). 

 

3. technik logistyk (z rozszerzonym programem język obcego i matematyki) – w trakcie 

nauki uczniowie zdobywają następujące umiejętności zawodowe: 

▪ planowanie i organizacja prac związanych z dostawą, 

▪ zarządzanie zapasami i gospodarką magazynową, 

▪ zarządzanie odpadami, 

▪ planowanie i organizacja prac dotyczących sprzedaży, popytu, handlu elektronicznego. 

 

Perspektywy zawodowe: 

Absolwent tego kierunku może podjąć pracę w działach logistyki przedsiębiorstw 

przemysłowych, handlowych, dystrybucyjnych, usługowych, transportowo - spedycyjnych 

oraz w jednostkach samorządu terytorialnego, na stanowisku np. specjalisty ds. planowania 

zakupów lub podjąć działalność gospodarczą na własny rachunek. Logistyków poszukują 

również służby mundurowe (wojsko, policja) oraz urzędy celne. 

Kończąc naukę w zawodzie technik logistyk  absolwent może kontynuować edukację na 

dowolnej uczelni wyższej, a zwłaszcza na takich kierunkach jak logistyka, zarządzanie, 

transport i spedycja, ekonomia itp. 

 

4. technik handlowiec (z rozszerzonym programem języka obcego i matematyki) –  

w trakcie nauki uczniowie zdobywają następujące umiejętności zawodowe: 

▪ organizacja procesu sprzedaży, przyjmowanie dostaw oraz przygotowywania towarów do 

sprzedaży, 

▪ rozliczenia placówek handlowych, 

▪ kontrola jakości towarów, 

▪ wykonywanie prac związanych z obsługą klientów oraz realizacją transakcji kupna 

i sprzedaży, 

▪ prowadzenie działań reklamowych i marketingowych, 

▪ organizowanie i prowadzenie działalności handlowej, 

▪ zarządzanie działalnością handlową przedsiębiorstwa. 

 

Perspektywy zawodowe: 

Absolwent tego kierunku może podjąć pracę jako przedstawiciel handlowy firm,  w działach 

handlowych firm państwowych i prywatnych, działach logistyki, jako personel zarządzający 

placówkami detalicznymi i hurtowymi, działach marketingu firm handlowych.  

 

Kończąc naukę w zawodzie technik handlowiec  absolwent może kontynuować edukację na 

uczelni wyższej (ekonomia, zarządzanie i marketing, finanse, rachunkowość, bankowość). 

 

5. technik usług fryzjerskich (z rozszerzonym programem języka obcego i matematyki)  

– w trakcie nauki uczniowie zdobywają umiejętności w dwóch profesjonalnych pracowniach 

fryzjerskich, podczas praktyk zawodowych w salonach, a także podczas zajęć wyjazdowych: 

▪ wykonywanie  wszystkich usług fryzjerskich zgodnie z oczekiwaniami klienta,  począwszy 

od odżywiania włosów, masażu skóry głowy, przez strzyżenie i koloryzacje, kończąc na 

modelowaniu i utrwalaniu fryzury, 
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▪ wykonywanie nowoczesnych zabiegów za pomocą specjalistycznych aparatów i środków 

fryzjerskich, 

▪ obsługiwanie programów komputerowych służących do projektowania graficznego,  

doboru fryzur,  wizualizacji wizerunku, 

▪ dobieranie  fryzury do typu urody, kształtu twarzy, sylwetki, 

▪ dobieranie  i  profesjonalne wykonanie makijażu stosownie do pory dnia i okoliczności 

(makijaż dzienny, wieczorowy, ślubny, fantazyjny itp.). 

 

 

Perspektywy zawodowe: 

Absolwent tego kierunku może podjąć pracę w salonach urody, stylizacji, zakładach 

fryzjerstwa damskiego i męskiego, charakteryzatorniach jako fryzjer teatralny lub filmowy,  

a także otworzyć własną działalność. 

Uczniowie odbywają praktyki zawodowe w kraju oraz za granicą: w Wielkiej Brytanii, 

Niemczech i Bułgarii. 

 

Kończąc naukę w zawodzie technik usług fryzjerskich  absolwent może kontynuować 

edukację na uczelni wyższej, najczęściej jest to kosmetologia lub szkoły wizażu. 

 

 

3-LETNIA BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA z oddziałami integracyjnymi: 

 

Nauka w szkole branżowej trwa 3 lata i odbywa się w szkole  (przedmioty  ogólnokształcące), 

w zakładach pracy (od 1 do 4 dni w tygodniu, w zależności od zawodu i klasy) oraz na 

miesięcznych kursach zawodowych (przedmioty zawodowe) prowadzonych w różnych 

ośrodkach na terenie kraju. Kursy w zawodach : kucharz, piekarz i cukiernik odbywają się  

w szkole.  

Uczeń klasy wielozawodowej już w pierwszym tygodniu nauki otrzymuje umowę o pracę, 

dzięki czemu ma prawo do wynagrodzenia za pracę na praktyce, a także okres nauki wlicza 

się do stażu pracy. W zawodzie kucharz praktyki odbywają się w szkole. 

Szkoła kończy się egzaminem potwierdzającym kwalifikacje w zawodzie. Po jego zdaniu 

uczniowie otrzymują tytuł zawodowy - dyplom ten jest honorowany również poza granicami 

kraju. 

Absolwenci mogą kontynuować naukę w 2-LETNIEJ BRANŻOWEJ SZKOLE II 

STOPNIA. Szkoła pozwala uzyskać dodatkowe kwalifikacje, zdobyć tytuł technika, maturę 

i umożliwia dalsze kształcenia na studiach. 

 

W jakich zawodach można się kształcić? 

W szkole funkcjonują klasy wielozawodowe tzn. w jednej klasie znajdują się osoby 

zdobywające różne zawody – istnieje możliwość kształcenia w dowolnym kierunku. 

Jedynymi warunkami są: znalezienie miejsca praktyk w danym zawodzie oraz brak 

przeciwwskazań lekarskich.  

 

Najczęściej wybierane zawody to: kucharz, piekarz, cukiernik, fryzjer, sprzedawca, 

magazynier, mechanik samochodowy, blacharz  samochodowy,  ślusarz, elektromechanik, 

rolnik, stolarz. 

Szkoła zapewnia: 

▪ praktyki zawodowe (uczniowie technikum) w atrakcyjnych turystycznie miejscach: 

Włochy, Wielka Brytania, Niemcy, Bułgaria, a uczniom klas branżowych możliwość 

praktycznej nauki zawodu w dobrze prosperujących firmach i zakładach pracy, 

▪  możliwość udziału przy organizacji bankietów dla firm i zakładów pracy na terenie 

powiatu, turniejów, konkursów kulinarnych, pokazów fryzjerskich i kosmetycznych, 
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▪ przygotowanie do udziału w konkursach i olimpiadach zawodowych (uczniowie to laureaci 

i finaliści olimpiad i konkursów, m.in.: Ogólnopolskiej Olimpiady Logistycznej, 

Olimpiady Wiedzy o Żywieniu, Ogólnopolskiego Turnieju Piekarskiego i Cukierniczego, 

Ogólnopolskiego Konkursu Młody Kreator Sztuki Kulinarnej), 

▪  pracownie wyposażone w nowoczesny sprzęt (fryzjerskie, gastronomiczne, cukiernicze, 

piekarnicze i inne), sale komputerowe, centrum multimedialne, a także sala gimnastyczna 

z bieżnią, boiskiem wielofunkcyjnym, siłownią i sauną, 

▪ możliwości zdobywania dodatkowych kwalifikacji zawodowych podczas stażów, kursów  

i licznych projektów zawodowych, 

▪  współpracę z placówkami działającymi w Stowarzyszeniu Twórczych i Aktywnych Szkół 

Zawodowych, w ramach którego szkoła jest współorganizatorem Turnieju Wiedzy 

i Umiejętności Handlowo-Menedżerskich oraz Konkursu Matematycznego Euklides, 

▪ możliwość udziału w różnych akcjach szeroko pojętego wolontariatu, 

▪ internat o wysokim standardzie. Do dyspozycji młodzieży dostępne są  2, 3 i 4 osobowe 

pokoje. Wszystkie posiadają węzeł sanitarny (prysznic, umywalka i toaleta) oraz 

wydzielone miejsce do nauki. Młodzież stale przybywa pod opieką wykwalifikowanej 

kadry, na którą składają się: kierownik internatu oraz 4 opiekunów - wychowawców. 

Mieszkańcy  mają do dyspozycji: salę konferencyjną w formie świetlicy z TV, 

bezprzewodowy internet Wi-Fi w całym internacie, pomieszczenie z mikrofalówką, deską 

do prasowania, czajnikiem bezprzewodowym. Priorytetowymi celami opiekuńczo-

wychowawczymi naszej kadry pedagogicznej jest stworzenie domowej atmosfery w duchu 

zrozumienia, zaufania i życzliwości. Tworzymy przyjazny grunt dla samodzielności  

i kreatywności naszych wychowanków. Jesteśmy otwarci na potrzeby młodzieży  

i środowiska lokalnego. 
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Zespół Szkół Technicznych w Szczecinku 

 

Technikum Zawodowe Nr 4 

Szkoła Branżowa I Stopnia Nr 1 

Szkoła Branżowa II stopnia Nr 1 

 

ul. Koszalińska 81, 78-400 Szczecinek 

tel. 94 37 40 441, fax 94 37 40 429 

www.zst.szczecinek.edupage.org 

e-mail: zst.szczecinek@interia.pl 

 

OFERTA EDUKACYJNA: 

 

5-LETNIE TECHNIKUM ZAWODOWE:  

 

1. technik technologii drewna - (z rozszerzonym programem języka angielskiego)  

kierunek objęty patronatem firmy KRONOSPAN. Atrakcyjne stypendia, płatne staże 

wakacyjne oraz praktyki zawodowe ufundowane przez firmę Kronospan, zajęcia praktyczne 

w warsztatach szkolnych i firmie Kronospan, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ wytwarzanie wyrobów stolarskich, 

▪ organizacja i prowadzenie procesów przetwarzania drewna; 

 

2. technik budownictwa - (z rozszerzonym programem języka angielskiego), bezpłatny 

kurs operatora platform podnośnikowych przejezdnych (w ramach projektów 

unijnych). Płatne staże wakacyjne oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne  

w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ wykonywanie i kontrolowanie robót konstrukcyjno–budowlanych, 

▪ organizacja i kontrola robót budowlanych oraz sporządzanie kosztorysów; 

  

3. technik architektury krajobrazu -  (z rozszerzonym programem języka angielskiego) 

PRAWO JAZDY KAT. T, bezpłatny kurs na pilarki łańcuchowe  (w ramach projektów 

unijnych).  Praktyki zawodowe w firmach współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ projektowanie, urządzanie i pielęgnacja roślinnych obiektów architektury krajobrazu, 

▪ organizacja prac związanych z budową oraz konserwacją obiektów małej architektury 

krajobrazu; 

 

4. technik pojazdów samochodowych - (z rozszerzonym programem języka angielskiego) 

PRAWO JAZDY KAT. B. Płatne staże oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne w 

warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ diagnozowanie i naprawa podzespołów i zespołów pojazdów samochodowych, 

▪ organizacja i prowadzenie procesu obsługi pojazdów samochodowych; 

 

5. technik mechanik – kierunek objęty patronatem firmy EMET i BOMAR, 

UPRAWNIENIA SPAWALNICZE, CERTYFIKAT HAAS (w ramach projektów 

unijnych i zewnętrznych), (z rozszerzonym programem języka angielskiego).  

Płatne staże oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach 

współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 



19 

 

▪ użytkowanie obrabiarek skrawających, 

▪ organizacja i nadzorowanie procesów produkcji maszyn i urządzeń; 

 

6. technik elektronik - UPRAWNIENIA SEP I 1KV (z rozszerzonym programem języka 

angielskiego). Płatne staże oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne w warsztatach 

szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ montaż oraz instalowanie układów i urządzeń elektronicznych, 

▪ eksploatacja urządzeń elektronicznych; 

 

7. technik urządzeń i systemów energetyki odnawialnej - UPRAWNIENIA SEP I 1KV 

oraz SEP II ENERGETYKA CIEPLNA (z rozszerzonym programem języka angielskiego). 

Płatne staże oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach 

współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ montaż urządzeń i systemów energetyki odnawialnej, 

▪ eksploatacja urządzeń i systemów energetyki odnawialnej; 

 

8. technik inżynierii sanitarnej - UPRAWNIENIA SEP I 1KV ORAZ SEP II 

ENERGETYKA CIEPLNA (z rozszerzonym programem języka angielskiego). Płatne staże 

oraz praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach 

współpracujących ze szkołą, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje: 

▪ wykonywanie robót związanych z budową, montażem i eksploatacją sieci oraz instalacji 

sanitarnych, 

▪ organizacja robót związanych z budową, montażem i eksploatacją sieci oraz instalacji 

sanitarnych. 

 

9. technik transportu drogowego - kierunek objęty patronatem firmy SILVA 

KURS PRAWA JAZDY KAT. B, C oraz C+E (z rozszerzonym programem języka 

angielskiego) - atrakcyjne stypendia, płatne praktyki zawodowe, zajęcia praktyczne  

w warsztatach szkolnych i firmie SILVA, staże zagraniczne. 

Kwalifikacje:  

▪ eksploatacja środków transportu drogowego; 

 

10. technik automatyk -NOWOŚĆ (z rozszerzonym programem języka angielskiego)  

kierunek objęty patronatem firmy KRONOSPAN, płatne zajęcia praktyczne oraz praktyki 

zawodowe ufundowane przez firmę Kronospan, zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych  

i firmie Kronospan, staże zagraniczne, szkolenia z zakresu programowania sterowników PLC, 

wyjazdy zagraniczne w ramach kształcenia w firmie Kronospan. 

Kwalifikacje: 

▪ montaż, uruchamianie i obsługiwanie układów automatyki przemysłowej; 

▪ eksploatacja układów automatyki przemysłowej. 

 

 

 

3-LETNIA BRANŻOWA SZKOŁA I STOPNIA: 

 

1. mechanik pojazdów samochodowych - PRAWO JAZDY KAT. B 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: diagnozowanie i naprawa podzespołów i zespołów pojazdów samochodowych; 
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2. elektormechanik pojazdów samochodowych - PRAWO JAZDY KAT. B 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: obsługa, diagnozowanie oraz naprawa elektrycznych i elektronicznych układów 

pojazdów samochodowych; 

 

3. monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: wykonywanie robót montażowych, okładzinowych i wykończeniowych; 

 

4. ślusarz – PRZYGOTOWANIA SPAWALNICZE 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: wykonywanie i naprawa elementów maszyn, urządzeń i narzędzi; 

 

5. operator obrabiarek skrawających 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: użytkowanie obrabiarek skrawających; 

 

6. stolarz NOWOŚĆ 

Zajęcia praktyczne w warsztatach szkolnych i firmach współpracujących ze szkołą, staże 

zagraniczne. 

Kwalifikacje: wytwarzanie wyrobów stolarskich, 

 

 

2-LETNIA BRANŻOWA SZKOŁA II STOPNIA dla absolwentów BRANŻOWEJ 

SZKOŁY I STOPNIA 

 

 

 Szkoła zapewnia: 

▪ zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe w warsztatach szkolnych oraz w zakładach pracy 

współpracujących ze szkołą, 

▪ zajęcia w warsztatach szkolnych wyposażonych w nowoczesne przyrządy i urządzenia 

diagnostyczne umożliwiające bardzo dobre przygotowanie uczniów do przyszłej pracy 

zawodowej, 

▪ zajęcia w specjalistycznych pracowniach prowadzone w oparciu o nowoczesne 

technologie, 

▪ doskonale wyposażoną bazę dydaktyczną (Internet, wizualizery, tablice interaktywne 

i inne środki audiowizualne), 

▪ dostosowania architektoniczne dla uczniów z niepełnosprawnością ruchową,  

▪ nowo remontowane sale dydaktyczne, 

▪ wyjazdy na szkolenia i imprezy targowe, 

▪ listy referencyjne od pracodawców dla uczniów wyróżniających się na zajęciach 

praktycznych, 

▪ rzetelne przygotowanie uczniów do egzaminów zewnętrznych (maturalnych 

i zawodowych), 

▪ poszerzanie wiedzy i umiejętności do podjęcia nauki na uczelniach wyższych oraz 

zdobycia pracy, 

▪ kadrę pedagogiczną o wysokich kwalifikacjach, 
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▪ naukę języków obcych (język angielski, język niemiecki) na wysokim poziomie, 

▪ nowoczesne boisko ze sztuczną nawierzchnią wraz z siłownią, 

▪ poszerzanie zainteresowań poprzez możliwość udziału w zajęciach pozalekcyjnych 

i kołach zainteresowań, 

▪ bezpłatne wi-fi na terenie szkoły i internatu, 

▪ wyposażenie szkoły w dodatkowe nowoczesne pracownie: pracownię obrabiarek CNC  

z drukarką 3D i skanerem, pracownię lakierniczą, spawalnię z robotem spawalniczym, 

stolarnię, pracownię budowlaną, pracownię instalacyjną oraz symulator samochodu 

ciężarówki, 

▪ odbywanie staży w rodzimych przedsiębiorstwach (za staż uczeń dostaje stypendium 

stażowe), 

▪ odbywanie staży zagranicznych (dwutygodniowe wyjazdy do Hiszpanii, Portugalii, 

Włoch, Niemiec, Czech oraz na Maltę), 

▪ ukończenie kursów podwyższających kwalifikacje zawodowe, np. operatora wózka 

jezdniowego, podnośnika, kurs spawacza oraz wiele innych, 

▪ udziału w bezpłatnych wycieczkach edukacyjnych w ramach kształcenia zawodowego  

i współpracy z uczelniami wyższymi, 

▪ strefę aktywnego wypoczynku – nowoczesny obiekt, wyposażony w bilard, cymbergaj, 

piłkarzyki oraz konsolę do gier, 

▪ nowoczesną halę widowiskowo – sportową, oddaną do użytku w marcu 2024. 

Wyposażona w boiska do koszykówki o wymiarach 28 m x 11 m, siatkówki o wymiarach 

18 m x 9 m, tenisa ziemnego 24,0 m x 11,0 m, zapasów 12,0 m x 12,0 m, - gimnastyki 

sportowej 13 m x 13 m, akrobatyki sportowej 12 m x 12 m, badmintona 13,4 m x 6,1 m, 

judo 10 m x 10 m oraz treningowe boisko do piłki ręcznej,  

▪ wizualna strzelnica - oddana do użytku w kwietniu 2024, wirtualna strzelnica umożliwia 

naukę posługiwania się bronią, ponadto uczy obsługi manualnej i  wyostrza zmysł 

obserwacji; 

▪ Zadaszone boisko  - oddane do użytku w marcu 2026r. 

▪ Nowoczesną aulę szkoleniową wyposażoną w 97 miejsc, oddaną do użytku w marcu 

2026r.  

 

Ośrodek szkolenia kierowców - dysponuje dwoma nowymi samochodami osobowymi, 

ciężarówką, samochodem elektrycznym oraz wykwalifikowaną kadrą. Szkoła posiada także 

symulator samochodu ciężarowego. Uczniowie branży samochodowej mają możliwość 

uzyskania uprawnień do kierowania pojazdami. 

 

Internat: 

▪ oferuje zakwaterowanie z pełnym wyżywieniem (własna kuchnia) dla 120 osób  

w pokojach 2 – 3 osobowych  oraz pokojach z pełnym węzłem sanitarnym, 

▪ do dyspozycji wychowanków jest także w pełni wyposażony aneks kuchenny,  

w którym młodzież może samodzielnie przygotować dodatkowe posiłki, 

▪ w obiekcie jest ogólnodostępne wi-fi,  

▪ bezpieczeństwo młodzieży zapewnia wykwalifikowana i  doświadczona kadra 

wychowawcza. Cały internat jest monitorowany całodobowo przez system kamer 

zapewniając mieszkańcom pełne bezpieczeństwo pobytu. W okresie wakacyjnym internat 

pełni funkcję bazy noclegowej chętnie odwiedzanej przez grupy sportowe spędzające 

wakacje w Szczecinku. 

 

BRANŻOWE CENTRUM UMIEJĘTNOŚCI w dziedzinie transportu drogowego jest 

nowoczesną placówką edukacyjno-szkoleniową w strukturach Zespołu Szkół Technicznych, 

której działalność jest finansowana ze środków Krajowego Planu Odbudowy  

i Zwiększania Odporności (KPO). Centrum pełni rolę platformy współpracy edukacji  
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i biznesu, umożliwiając transfer wiedzy, rozwój nowoczesnych umiejętności oraz 

upowszechnianie dobrych praktyk w zakresie bezpieczeństwa, efektywności  

i zrównoważonego rozwoju transportu drogowego. 

BCU jest wyposażone w specjalistyczne pracownie dydaktyczne i symulatory: dachowania, 

zderzeń, poślizgu, poduszki powietrznej, samochodu ciężarowego i autobusu, jazdy kat. B, 

trenażer czasu reakcji oraz własną flotę pojazdów do nauki (np. auto osobowe, bus, autobus, 

ciągnik z przyczepą) adekwatną do współczesnych wymagań branży transportowej. 

Oferowane szkolenia dla uczniów: 

▪ operator wózków jezdniowych podnośnikowych z mechanicznym napędem podnoszenia 

z wyłączeniem wózków z wysięgnikiem oraz wózków z osobą obsługującą, podnoszoną 

wraz z ładunkiem, 

▪ bezpieczna flota – kontrola drogowa ITD. i w firmie transportowej, 

▪ bezpieczna i ekologiczna jazda, 

▪ lifedrive ratownictwo i przedlekarska pomoc medyczna w transporcie – świadomy 

kierowca, 

▪ inteligentna diagnostyka i programowanie sterowników pojazdów z wykorzystaniem 

zaawansowanych narzędzi cyfrowych, 

▪ symulacje i scenariusze awaryjne w transporcie drogowym. 
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Zespół Szkół Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku 

 

Technikum Zawodowe Nr 5 

V Liceum Ogólnokształcące 

 

ul. Stanisława Staszica 15, 78-400 Szczecinek,  

tel./fax: 94 37 310 89 

www.zsswiatki.pl 

e-mail: swiatki@wp.pl 

 

OFERTA EDUKACYJNA: 

 

4-LETNIE LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE:  

 

1. oddział sportowy z edukacją ochrona przeciwpożarowa i ratownictwo - przygotowuje 

do egzaminu maturalnego oraz umożliwia połączenie nauki z profesjonalnym uprawianiem 

sportu. Zajęcia prowadzone są przez wykwalifikowaną kadrę trenerską. Wyjazdy na obozy 

letnie i zimowe oraz nowoczesna infrastruktura w postaci stadionu lekkoatletycznego są 

dużym atutem tego kierunku. Dodatkowo nauka w tej klasie umożliwia zdobycie wiedzy i 

umiejętności w atrakcyjnej i nowoczesnej specjalności jaką jest ochrona przeciwpożarowa i 

ratownictwo. Ciekawe zajęcia teoretyczne i praktyczne prowadzone są przez profesjonalną 

kadrę Państwowej Straży Pożarnej z wykorzystaniem pożarniczego i ratowniczego sprzętu 

najwyższej klasy. Uczniowie i absolwenci mogą uzyskać kwalifikacje Strażaków-

Ratowników oraz Inspektorów Ochrony Przeciwpożarowej. Ukończenie szkoły umożliwia 

kontynuowanie nauki na wyższych uczelniach i w szkołach mundurowych. 

 

 

5-LETNIE TECHNIKUM ZAWODOWE: 

 

1. technik leśnik (z rozszerzonym programem biologii) – absolwent uzyskuje tytuł technika 

leśnika i jest przygotowany, m.in. do: organizowania i nadzorowania prac związanych 

z hodowlą lasu i ochroną zasobów leśnych, prowadzenia prac pomiarowych w drzewostanach, 

organizowania prac związanych z łowiectwem i rekreacją. Ukończenie szkoły umożliwia 

kontynuowanie nauki na wyższych uczelniach oraz znalezienie zatrudnienia w jednostkach 

organizacyjnych Lasów Państwowych; 

 

2. technik agrobiznesu (z rozszerzonym programem geografii) – absolwent uzyskuje tytuł 

zawodowy technika agrobiznesu, który uprawnia do prowadzenia gospodarstwa rolnego, 

zakładu przetwórstwa spożywczego. Przygotowany jest do prowadzenia działalności 

marketingowej i biznesowej dowolnej firmy oraz własnej działalności gospodarczej. 

Uzyskuje wiedzę w zakresie zarządzania firmą, bankowości, rachunkowości przedsiębiorstwa 

oraz badania i obsługi rynku; 

 

3. technik żywienia i usług gastronomicznych, specjalność dietetyka (z rozszerzonym 

programem chemii) – absolwent uzyskuje tytuł zawodowy technika żywienia i usług 

gastronomicznych. Zawód przygotowuje do planowania produkcji i świadczenia usług 

żywieniowych konsumentom, co pomoże w prowadzeniu własnej działalności 

gastronomicznej w hotelach, restauracjach, barach itp. Uczniowie zdobywają wiedzę  

i umiejętności z technologii gastronomicznej, podstaw racjonalnego żywienia oraz zagadnień 

ekonomicznych, które umożliwiają prowadzenie własnej firmy. Program nauczania 

przewiduje dużą liczbę zajęć praktycznych. Praktyki odbywają się  w zakładach 

gastronomicznych na terenie powiatu szczecineckiego; 

http://www.zsswiatki.pl/
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4. technik weterynarii (z rozszerzonym programem biologii) – absolwent uzyskuje tytuł 

zawodowy technika weterynarii. Jest przygotowany do pracy w lecznicach weterynaryjnych, 

fermach przemysłowych, w zakładach hodowli zwierząt, w weterynaryjnej inspekcji 

sanitarnej, w nadzorze sanitarno-weterynaryjnym, w przetwórstwie spożywczym. Program 

nauczania jest bardzo atrakcyjny, przewiduje dużą ilość zajęć praktycznych i ćwiczeń 

laboratoryjnych. Ukończenie szkoły umożliwia kontynuowanie nauki na wyższych 

uczelniach, szczególnie o profilu medyczno-weterynaryjnym; 

 

5. technik ochrony środowiska (z rozszerzonym programem chemii) – absolwent uzyskuje 

tytuł technika ochrony środowiska. Nabywa umiejętności w zakresie badania  

i oceny stanu środowiska, poznaje prawne aspekty ochrony środowiska, monitoring  

i inżynierię środowiska. Absolwent może być zatrudniony w ośrodkach badań i kontroli 

środowiska, w wydziałach ochrony środowiska, stacjach sanitarno-epidemiologicznych, 

miejskich przedsiębiorstwach wodociągów i kanalizacji, stacjach uzdatniania wody  

i oczyszczania ścieków, instytucjach naukowo-badawczych. 

 

 

Szkoła zapewnia: 

▪ bardzo dobrą bazę dydaktyczną oraz nowoczesne metody kształcenia z wykorzystaniem 

technologii informatycznej,  

▪ różnorodne koła zainteresowań dające możliwość rozwijania swoich pasji przedmiotowych 

i sportowych (teatralne, historyczne, strzeleckie, przyrodnicze, filmowe, sportowe), 

▪ możliwość rozwijania działalności wolontaryjnej w Szkolnym Kole Wolontariusza, 

▪ możliwość uczestniczenia w olimpiadach i konkursach, 

▪ efektywną naukę języków obcych: angielskiego, niemieckiego, francuskiego, rosyjskiego, 

▪ udział w programach i projektach współfinansowanych ze środków unijnych: Zawodowcy 

Przyszłości, Erasmus+, 

▪ korzystanie z bazy sportowej w postaci nowoczesnego stadionu lekkoatletycznego 

kategorii IV A, 

▪ naukę w nowoczesnym budynku inwentarsko – hodowlanym wyposażonym  

w specjalistyczny sprzęt, m.in. USG, rentgen, 

▪ wysoką zdawalność egzaminów zawodowych, 

▪ wyspecjalizowaną kadrę pedagogiczną, 

▪ praktyki zawodowe w zakładach pracy współpracujących ze szkołą, 

▪ wyjazdy zawodoznawcze,  

▪ zakwaterowanie w internacie.  
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Specjalny Ośrodek Szkolno –Wychowawczy im. Jana Brzechwy w Szczecinku 

 

ul. Stanisława Staszica 18, 78-400 Szczecinek 

tel./fax : 94 37 31 057 

www.sosw-swiatki.pl 

e-mail: sekretariat_sosw@op.pl 

 

Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy im. Jana Brzechwy w Szczecinku jest wiodącą 

placówką kształcenia specjalnego w regionie. Z sukcesami działa od 1970 roku. Specjalnością 

Ośrodka jest edukacja, rewalidacja, opieka i wychowanie dzieci i młodzieży 

z niepełnosprawnością intelektualną, autyzmem lub niepełnosprawnościami sprzężonymi.  

 

W skład SOSW wchodzą:  

▪ Szkoła Podstawowa nr 8 dla uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

lekkim, umiarkowanym lub znacznym, autyzmem oraz niepełnosprawnościami 

sprzężonymi (do 20 roku życia),  

▪ Szkoła Specjalna Przysposabiająca do Pracy dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, autyzmem oraz 

niepełnosprawnościami sprzężonymi (do 24 roku życia),  

▪ Zespoły rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci i młodzieży w wieku od 3 do 25 lat  

z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim,  

▪ Świetlice szkolne, obejmujące opieką wszystkich uczniów, zgodnie z potrzebami ich 

rodziców,  

▪ Grupy wychowawcze (tzw. internat) dla uczniów Ośrodka mieszkających poza 

Szczecinkiem.  

 

Zajęcia edukacyjne odbywają się w niewielkich kilkuosobowych klasach. Ośrodek zapewnia 

specjalne standardy lokalowe i oprzyrządowanie miejsc do nauki. Jest pozbawiony wszelkich 

barier architektonicznych (podjazdy, dostosowane łazienki i toalety, windy). W szkole oprócz 

nowoczesnych sal lekcyjnych i specjalistycznych gabinetów terapeutycznych uczniowie 

korzystają z: ekoogrodu,  boisk „Orlik”, siłowni, pracowni komputerowych, biblioteki 

multimedialnej, sali widowiskowo- gimnastycznej, pracowni gospodarstwa domowego.  

 

Wszyscy uczniowie mogą korzystać z posiłków przygotowywanych przez kuchnię, zgodnie 

z zasadami zdrowego żywienia (dla potrzebujących dzieci przygotowywane są posiłki 

dietetyczne).  

 

To, co wyróżnia Ośrodek, to zespołowe diagnozowanie potrzeb i możliwości każdego dziecka 

oraz tworzenie dla niego osobistej ścieżki rozwoju – Indywidualnego Programu Edukacyjno-

Terapeutycznego. Placówka może się pochwalić dynamicznym rozwojem w zakresie 

alternatywnych form komunikacji (AAC). Każdy uczeń zgodnie z potrzebami, ma 

zagwarantowany udział w dodatkowych, bezpłatnych zajęciach rewalidacyjnych.  

 

W ramach zajęć prowadzona jest: 

logopedia, terapia komunikacji pozawerbalnej AAC, terapia neurosensomotoryczna, terapia 

taktylna wg. S Masgutowej, biofeedback, terapia ręki, sensoplastyka, terapia integracji 

sensorycznej, (SI) kynoterapia, surdoterapia, tyfloterapia, rewalidacja ruchowa, gimnastyka 

korekcyjna, muzykoterapia, terapia w sali doświadczania światła (Snoezelen), karmienie 

terapeutyczne, terapia metodą Knillów, terapia metodą Weroniki Sherborne, terapia 

behawioralna autyzmu, socjoterapia.  

 

http://www.sosw-swiatki.pl/
mailto:sekretariat_sosw@op.pl
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Zajęcia specjalistyczne prowadzone są przez wysokiej klasy specjalistów z wykorzystaniem 

bogactwa pomocy dydaktycznych i środków multimedialnych.  

W ramach pomocy  psychologiczno – pedagogicznej prowadzone są: terapia psychologiczna,  

terapia pedagogiczna, zajęcia rozwijające zainteresowania, porady, warsztaty, szkolenia dla 

uczniów i ich rodziców.  

 

W placówce działają:  

Uczniowski Klub Sportowy „Victoria”, Szkolny Klub Sportowy, Samorząd Uczniowski, Klub 

Olimpiad Specjalnych „Gryf”, Zespół taneczny „Brzechwianie”, grupy wokalne, koło tańców 

na wózkach, kółko miłośników historii i przyrody, kółko informatyczne. 

 

Uczniowie i wychowankowie uczestniczą w licznych projektach edukacyjnych, sportowych, 

społecznych i rehabilitacji społecznej. Pod opieką  trenerów uzyskują znaczące sukcesy 

sportowe na arenie międzynarodowej. Uczniowie szkoły przysposabiającej  do pracy realizują 

praktyki  na wyjazdach zagranicznych w ramach projektu Erasmus+. Placówka współpracuje 

z rodzicami, instytucjami pożytku publicznego i organizacjami pozarządowymi. Jest 

inicjatorem warsztatów i szkoleń dla rodziców oraz kadry pedagogicznej.  

 

Rodzice i uczniowie wspierani są w: uzyskaniu bezpłatnego dowozu wychowanków 

i uczniów do placówki, uzyskaniu dofinansowania do posiłków w szkole, uzyskaniu orzeczeń 

o niepełnosprawności lub uzyskaniu renty, rozwiązywaniu trudności wychowawczych  

i bytowych, umieszczeniu absolwenta w odpowiedniej placówce lub Zakładzie Aktywności 

Zawodowej. 

W okresie wakacyjnym dla uczniów szkoły podstawowej i szkoły przysposabiającej do pracy 

organizowane są turnusy półkolonii. 

 

SOSW im. Jana Brzechwy w Szczecinku jest „ Szkołą z klasą” i „Szkołą bez barier” – gdzie 

dba się o przyjazny, bezpieczny i pełen empatii klimat, sprzyjający rozwojowi każdego 

dziecka z niepełnosprawnością.  

Podstawą przyjęcia dziecka do jednej ze szkół placówki jest orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie zespołowych lub indywidualnych zajęć 

rewalidacyjno – wychowawczych.  

Uczniowie, na wniosek rodziców, są bezpłatnie dowożeni do i ze szkoły. 

Zapraszamy na Dni Otwarte lub odwiedziny w palcówce (po wcześniejszym umówieniu).  
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szczecinku 

 

ul. Wiatraczna 1, 78-400 Szczecinek 

tel./fax: 94 37 437 22 

www.poradnia.szczecinek.pl 

e-mail: sekretariat@poradnia.szczecinek.pl 

 

▪ celem placówki jest wspomaganie rozwoju i efektywności uczenia się dzieci i młodzieży,  

▪ działalność placówki skierowana jest do dzieci i młodzieży, mieszkającej i uczącej się na 

terenie miasta i powiatu szczecineckiego, 

▪ placówka oferuje wsparcie i pomoc rodzicom i nauczycielom,  

▪ obejmuje pomocą dzieci przedszkolne oraz najmłodsze dzieci niepełnosprawne, 

▪ prowadzi szeroki zakres zajęć terapeutycznych i warsztatów, 

▪ wsparcie i pomoc psychologiczno-pedagogiczną świadczą psycholodzy, pedagodzy, 

logopedzi, doradca zawodowy, rehabilitant ruchowy oraz terapeuci dzieci 

niepełnosprawnych, 

▪ Poradnia jest wskazana jako wiodący ośrodek koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuńczy 

w ramach programu rządowego „ Za życiem”. 

DZIAŁANIA PORADNI SKIEROWANE DO SZKÓŁ I PRZEDSZKOLI: 

 

DIAGNOZA I DZIAŁANIA POSTDIAGNOSTYCZNE - dzieci w wieku 0 - 3 lat: 

▪ diagnozowanie i opiniowanie do Wczesnego Wspomagania Rozwoju, 

▪ diagnoza i terapia logopedyczna, 

▪ diagnoza poziomu rozwoju intelektualnego, 

▪ diagnoza niepełnosprawności, 

▪ ocena poziomu rozwoju psychoruchowego z uwagi na różne typy problemów 

rozwojowych. 

DIAGNOZA I DZIAŁANIA POSTDIAGNOSTYCZNE – dzieci przedszkolne: 

▪ diagnoza możliwości rozwojowych, 

▪ diagnoza trudności wychowawczych, 

▪ diagnoza logopedyczna, 

▪ przesiewowe badania słuchu i mowy, 

▪ diagnoza dojrzałości szkolnej, odroczenie obowiązku szkolnego, przyspieszenie 

obowiązku szkolnego. 

DIAGNOZA I DZIAŁANIA POSTDIAGNOSTYCZNE - uczniowie szkół 

podstawowych: 

▪ diagnoza trudności edukacyjnych i wychowawczych, 

▪ diagnoza dysleksji rozwojowej i ryzyka dysleksji, 

▪ trudności w edukacji matematycznej (w tym specyficzne trudności – dyskalkulia), 

▪ diagnoza dzieci zdolnych, 

▪ diagnoza trudności wychowawczych i edukacyjnych, 

▪ diagnoza dysleksji rozwojowej, dyskalkulii, 

▪ diagnoza trudności wychowawczych, 

▪ diagnoza preferencji zawodowych, 

▪ diagnoza dzieci zdolnych, identyfikacja uzdolnień (w tym kwalifikacja do indywidualnego 

toku/programu nauczania), 

▪ diagnoza integracji sensorycznej, 

▪ wstępna diagnoza zaburzeń przetwarzania słuchowego, 
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▪ wstępna diagnoza ubytku słuchu. 

DIAGNOZA I DZIAŁANIA POSTDIAGNOSTYCZNE - uczniowie szkół 

ponadgimnazjalnych/ponadpodstawowych: 

▪ diagnoza trudności edukacyjnych, 

▪ diagnoza preferencji zawodowych, 

▪ diagnoza dzieci zdolnych, 

▪ diagnoza problemów emocjonalnych, 

▪ identyfikacja uzdolnień (w tym kwalifikacja do indywidualnego toku/programu 

nauczania), 

▪ opiniowanie w sprawie nauczania domowego. 

DZIAŁANIA PORADNI SKIEROWANE DO DZIECI I MŁODZIEŻY:  

▪ terapia psychologiczna w zależności od problemu, 

▪ terapia logopedyczna w zakresie rozpoznanych potrzeb,  

▪ neuroterapia EEG Biofeedback, 

▪ terapia integracji sensorycznej, 

▪ zajęcia korekcyjno-kompensacyjne, 

▪ terapia z wykorzystaniem elementów terapii behawioralnej dla dzieci z zespołem 

Aspergera/autyzmem, 

▪ rewalidacja dzieci słabosłyszących, 

▪ rewalidacja dzieci słabowidzących, 

▪ indywidualne zajęcia związane z wyborem kierunku kształcenia i zawodu dla młodzieży 

szkół podstawowych i ponadpodstawowych, 

▪ zajęcia z  dziećmi ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się, 

▪ terapia ręki, 

▪ terapia dla dzieci z problemami słuchowymi i z dysleksją,  

▪ psychoedukacja w zakresie rozwoju seksualnego. 

DZIAŁANIA PORADNI SKIEROWANE DO RODZICÓW I WYCHOWAWCÓW: 

▪ porady i konsultacje w zakresie: 

➢ problematyki przemocy domowej, 

➢ uzależnień 

➢ trudności wychowawczych, 

➢ trudności emocjonalnych dzieci i młodzieży, 

➢ trudności z porozumiewaniem się z nastolatkami,  

➢ niepowodzeń szkolnych związanych z nauką, 

➢ niepowodzeń szkolnych związanych z kontaktami rówieśniczymi, 

➢ problemów zdrowotnych, 

▪ mediacje, 

▪ grupa wsparcia dla rodzin dzieci objętych Wczesnym Wspomaganiem Rozwoju, 

▪ Szkoła dla Rodziców, Wyjazdowa Szkoła dla Rodziców, 

▪ warsztaty, wykłady. 

 
 

DZIAŁANOSĆ DORADCZA I KONSULTACYJNA DLA NAUCZYCIELI  

▪ porady i konsultacje, 

▪ udział w spotkaniach nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i specjalistów, 

▪ udział w zebraniach rad pedagogicznych, 

▪ prowadzenie mediacji, 
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▪ prowadzenie interwencji kryzysowych, 

▪ działalności informacyjno-szkoleniowa, 

 

Poradnia prowadzi sieci współpracy dla:  

➢ psychologów i pedagogów szkolnych, 

➢ logopedów,  

➢ nauczycieli przedszkoli, 

➢ doradców zawodowych, 

 

Poradnia organizuje szkolenia dla: 

➢ rad pedagogicznych, 

➢ zespołów wychowawczych, 

➢ psychologów, pedagogów, logopedów szkolnych, 

▪ Realizuje wspomaganie przedszkoli, szkół i placówek, polegające na zaplanowaniu  

i przeprowadzeniu działań mających na celu poprawę jakości pracy przedszkola, 

szkoły lub placówki, 

▪ Prowadzi terenowe punkty konsultacyjne w: Barwicach, Białym Borze, Grzmiącej  

i Bornem Sulinowie. 

PROGRAMY SYSTEMATYCZNIE PROWADZONE W PORADNI: 

▪ „Bajkoterapia", 

▪ „Szkoła dla rodziców", 

▪ „Wychowanie bez klapsa", 

▪ „Trening kontroli złości", 

▪ „Efektywne techniki uczenia się", 

▪ „Jak radzić sobie ze stresem", 

▪ „Zajęcia integracyjno-adaptacyjne", 

▪ Zajęcia rozwijające komunikację dla dzieci obcokrajowców, 

▪ „Dyslektyczne ucho” – dla dzieci z ryzykiem dysleksji, 

▪ „Dyslektyczny detektyw” – dla dzieci klas I – III, 

▪ Trening TUS – dla dzieci z klas I – III, 

▪ „Asertywność na co dzień", 

▪ „Wczesne Wspomaganie Rozwoju", 

▪ „Metoda ruchu rozwijającego Weroniki Sherborne", 

▪ „Kolorowe gry” – zajęcia profilaktyki dysleksji , 

▪ Terapia pedagogiczna dla dyslektyków, 

▪ Biofeedback, 

▪ Logoferie, 

▪ Logowakacje,  

▪ Terapia jąkania, 

▪ Zajęcia socjoterapeutyczne, 

▪ Sensoplastyka, 

▪ Logosensoplastyka, 

▪ Turnusy rehabilitacyjne dla dzieci objętych WWR. 

Placówka czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00 - 16:00 . 

Zajęcia terapeutyczne, szkolenia, prelekcje, mogą odbywać się również w późniejszych 

godzinach, zgodnie z potrzebami klientów 
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PORADNIA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W SZCZECINKU 

WIODĄCY OŚRODEK  

KOORDYNACYJNO – REHABILITACYJNO – OPIEKUŃCZY  

W POWIECIE SZCZECINECKIM 

Na mocy zawartego porozumienia pomiędzy Ministerstwem Edukacji Narodowej  

w Warszawie a Powiatem Szczecineckim Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  

w Szczecinku realizuje zadania wiodącego ośrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-

opiekuńczego. 

Zadanie to wynika z programu kompleksowego wsparcia dla rodzin "Za życiem" (Uchwała 

Rady Ministrów nr 160 z dnia 20 grudnia 2016 roku)  

Do szczegółowych zadań Ośrodka należy:  

▪ udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczącej problemów rozwojowych 

dziecka, 

▪ wskazywanie właściwych dla dziecka i jego rodziny form kompleksowej, specjalistycznej 

pomocy, w szczególności rehabilitacyjnej, terapeutycznej, fizjoterapeutycznej, 

psychologicznej, pedagogicznej i logopedyczne, 

▪ wskazywanie jednostek udzielających specjalistycznej pomocy dzieciom, 

▪ organizowanie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka na warunkach i w formach 

określonych w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe,  

▪ umożliwienie dodatkowych usług terapeutów, fizjoterapeutów, psychologów, pedagogów, 

logopedów i innych specjalistów, 

▪ koordynowanie korzystania z usług specjalistów dostępnych na obszarze powiatu poprzez: 

➢ zbieranie i upowszechnianie informacji o usługach i świadczących je specjalistach, 

➢ prowadzenie akcji informacyjnych, 

➢ monitorowanie działań związanych z udzielaniem pomocy dzieciom i ich 

rodzinom. 

Ośrodek może również:  

▪ udzielać dzieciom i ich rodzinom kompleksowej pomocy od chwili wykrycia zagrożenia 

niepełnosprawnością, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci do 3. roku życia, 

▪ zapewniać specjalistyczną opiekę dziecku i jego rodzinie, 

▪ zapewniać konsultacje lekarzy różnych specjalności, w zależności od potrzeb dziecka.  
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Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior – Zespół Placówek Oświatowych 

w Szczecinku 

 

ul. Mickiewicza 2, 78-400 Szczecinek 

tel./fax: 94 712 88 00 

www.eco.szczecinek.pl 

e-mail: sekretariat@eco.szczecinek.pl 

 

W skład Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior – Zespół Placówek 

Oświatowych wchodzą dwie placówki oświatowe: 

- Pozaszkolna Placówka Specjalistyczna Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji 

Jezior w Szczecinku; 

- Bursa Szkolna Nr 2 w Szczecinku. 

 

OFERTA EDUKACYJNA 

 

Pozaszkolna Placówka Specjalistyczna Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji 

Jezior w Szczecinku prowadzi zajęcia w następujących sekcjach: 

▪ Sekcja „Klub Młodego Odkrywcy”, 

▪ Sekcja żeglarska, 

▪ Sekcja wędkarska, 

▪ Sekcja nart wodnych i wakeboard-u, 

▪ Sekcja „Błękitny Patrol”, 

▪ Sekcja turystyczno-krajoznawcza „Klub Eko-Turysty”, 

▪ Sekcja „Mały Chemik”, 

▪ Sekcja „Młody Technik”, 

▪ Warsztaty mikroskopowe. 

 

Zajęcia w ww. sekcjach są skierowane do dzieci i młodzieży już od 5 roku życia. Uczestnicy 

podczas zajęć zapoznają się z prawami rządzącymi światem przyrody, realizują różnego 

rodzaju doświadczenia i eksperymenty związane z funkcjonowaniem ekosystemów oraz 

zapoznają się z aspektami ochrony przyrody, ale także mają możliwość zgodnego z naturą 

spędzania wolnego czasu.     

Placówka prowadzi również zajęcia dla wszystkich typów szkół, grup zorganizowanych oraz 

osób indywidualnych polegające, m.in. na zaprezentowaniu zasobów własnych oraz realizacji 

tematów i zajęć zaproponowanych przez nauczycieli i uczestników.  

 

Forma i zakres zajęć są dostosowane do wieku ich uczestników. 

 

Zajęcia realizowane w Pozaszkolnej Placówce Specjalistycznej Centrum Edukacji 

Ekologicznej i Rewitalizacji Jezior w Szczecinku są zajęciami bezpłatnymi. 

 

Zajęcia realizowane są w nowoczesnych pracowniach i salach dydaktycznych, takich jak: 

▪ specjalistyczne laboratorium analityczne,  

▪ sale doświadczalne  i wystawowe – Bioróżnorodność (las, łąka, woda, sala z akwariami), 

▪ sala Odnawialnych Źródeł Energii, 

▪ sala programowania i obróbki metali wraz z drukarką 3D, 

▪ sala doświadczalna - nierozłącznego łączenia metali wraz z robotem spawalniczym.  

  

Bursa Szkolna Nr 2 w Szczecinku zlokalizowana jest w obiekcie przy ul. Mickiewicza 2   

w Szczecinku. Dysponuje 98 miejscami w pokojach 2, 3, 4 i 5-osobowych, z których część 

posiada własne węzły sanitarne. W Bursie zapewniona jest całodobowa opieka 
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wychowawców.  Istnieje również możliwość skorzystania z całodziennego wyżywienia 

(śniadanie, obiad, kolacja). 

Każdy z wychowanków posiada również dostęp do internetu oraz możliwość skorzystania 

z sal do nauki własnej. Ma możliwość rozwijania swoich pasji i zainteresowań podczas zajęć 

opiekuńczo – wychowawczych oraz opiekę pedagogiczno – psychologiczną. 

 

DODATKOWA OFERTA: 

 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom uczniów, Powiat Szczecinecki oferuje szeroką 

gamę dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz sportowo-rekreacyjnych w pełni finansowanych 

z budżetu Powiatu. W naszych szkołach realizowane są: 

1. współpraca z Politechniką Koszalińską, w ramach której uczniowie mają możliwość 

uczestniczenia w zajęciach laboratoryjnych oraz wykładach prowadzonych przez 

wykładowców z uczelni wyższej, realizowanych zarówno w szkołach w Szczecinku, jak 

również na terenie uczelni; 

2. dodatkowe zajęcia na basenie – prowadzone przez nauczycieli wychowania fizycznego, 

na poziomie nauki lub doskonalenia pływania; 

3. projekty uatrakcyjniające naukę m.in.: „W i Poza Ekranem”, „Mistrzostwa Sudoku”, 

„Powiatowy konkurs czytania na głos literatury anglojęzycznej”, „Powiatowy Festiwal 

Literatury”, „Konkurs wiedzy drzewnej”, „Zorientowany Matematyk”; 

4. projekty unijne, m.in.: „Dostosowanie kształcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy 

w szkołach: ZST, ZS Nr 1, ZS Nr 2, ZS Nr 6 w Szczecinku”; 

5. pomoc psychologiczno – pedagogiczna:  

- zajęcia rozwijające uzdolnienia, 

- zajęcia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, rozwijające 

kompetencje emocjonalno-społeczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym, 

- zindywidualizowana ścieżka realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania 

przedszkolnego, 

- porady i konsultacje. 

6.  Młodzież ma możliwość ubiegania się o: 

-  nagrodę dla najlepszego ucznia, 

-  nagrodę dla najlepszego absolwenta, 

-  stypendium Starosty  Szczecineckiego. 
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SZCZEGÓŁOWE INFORMACJE MOŻNA UZYSKAĆ: 

 

- w sekretariatach szkół, 

 

- podczas „Dni Otwartych Szkół”, 

 

- w folderach przygotowanych przez szkoły i placówki, 

 

- na stronie: www.powiat.szczecinek.pl 

 

- na stronach internetowych szkół i placówek: 

 

▪  lo1.edupage.org       I Liceum Ogólnokształcące im. Ks. Elżbiety  

      w Szczecinku 

 

▪  www.zs1ken.pl        Zespół Szkół Nr 1 im. Komisji Edukacji  

      Narodowej w Szczecinku 

 

▪  www.zs2warcislaw.eu     Zespół Szkół Nr 2 im. Ks. Warcisława IV  

      w Szczecinku 

 

▪  www.zst.szczecinek.pl     Zespół Szkół Technicznych 

 

 

▪  www.zsswiatki.pl      Zespół Szkół Nr 6 im. St. Staszica w Szczecinku 

 

 

▪  www.zsbialybor.pl      Zespół Szkół  Nr 7 w Białym Borze  

      w Białym Borze 

 

▪  www.sosw-swiatki.pl    Specjalny Ośrodek Szkolno-Wychowawczy  

      im. Jana Brzechwy w  Szczecinku 

 

▪  www.poradnia.szczecinek.pl   Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna  

w Szczecinku 

 

▪ www.eco.szczecinek.pl   Centrum Edukacji Ekologicznej i Rewitalizacji 

Jezior – Zespół Placówek Oświatowych 

w Szczecinku 

 

http://www.powiat.szczecinek.pl/
http://www.lo.szczecinek.pl/
http://www.zs1ken.pl/
http://www.zs2warcislaw.eu/
http://www.zsswiatki.pl/
http://www.sosw-swiatki.pl/
http://www.poradnia.szczecinek.pl/
http://www.eco.szczecinek.pl/

